
　　　　

令和　7年 11 月 19 日

9 時 30 分から 18 時 30 分まで あり なし

健康・生活

運動・感覚

認知・行動

言語
コミュニケーション

人間関係
社会性

法人（事業所）理念 おかえりなさい　笑顔で帰って来られる　もう一つの居場所　「ココペリの森がある」みんなの安堵感をみなさまの心に　（意識が笑顔に向いた仕事創り）

事業所名 作成日支援プログラム（参考様式）

・活動でのゴールを設け、ゴール到達までの集中力・注意力が持続するよう支援を行います。
・活動の中で指示を理解し、それを行動に繋げられるよう支援を行います。
・分からないことがあった際、自ら聞いて考えて行動できるよう支援行います。

・自分の気持ちを上手く表出できるように、利用者様のペースで引き出せるように寄り添います。
・小集団活動を通じて、その中で他者との距離感や、スムーズなコミュニケーションを身につけられるように支援を行います。

・利用者様が生活の中で困り感が少なくなるよう、小集団を通じて成功体験を増やし、自信に繋げていきます。
・他者との関わりの中で、トラブルや困ったことがあった際に解決する方法を一緒に考えます。
・気持ちの切り替えが出来ない時などのクールダウンの方法や、どうすれば良いかどうしたいかを寄り添って一緒に考えます。

支援方針 SSTを主体とし様々な小集団活動や個別活動、また日常の中で協調性・自主性・社会性などを自然に身につけられるよう支援行います。

営業時間 送迎実施の有無

主な行事等 ・季節行事（初詣・節分・ひな祭り・ハロウィン・クリスマス会・餅つき）誕生会・クッキング・マルシェ・映画鑑賞会・戸外活動など。

（別添資料１）

家族支援
・連絡帳やLINE等でご家族と連絡を取り、その中で随時必要な際は、事業所内

相談を行いご相談や要望などを、早急に解決できるように対応致します。
移行支援

・学校や関係機関と連携を図り、利用者様一人一人の成長にあった支援や
場所が提供できるようケース会議や担当者会議に参加し、情報共有する子
により全体で見守りながら支援を行います。

地域支援・地域連携 ・ココペリマルシェの開催。 職員の質の向上 ・事業所内研修・外部研修への参加・各種委員会の設置。

支　援　内　容

・日生訓練を行い、自分の身の回りの事が出来るよう支援行います。
・買い物体験などを通じて、お金の支払いなどが出来るような活動をします。
・様々な体験の中で、社会のマナーなどを身につけていくよう支援します。

・感覚訓練（力のコントロール等）や協調運動（縄跳び等）を行い動作の円滑性を促す支援を行います。
・個別活動を通じて、利用者様の課題に応じた専門的支援計画を立て、支援を行います。
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